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Institutionelle Strategie zum Klimawandel 

Projektbeschrieb Nr. SN455 

Fachrichtung Umweltwissenschaften 
 

Institution Helvetas 
 

Thema / Tätigkeiten / Ziel 

Helvetas ist als international tätige Entwicklungsoranisation im Begriff, das Thema Klimawandel in den 

verschiedenen Handlungsfeldern anzugehen. Für diese umfassende und komplexe Herausforderung 

sucht sie die Mitarbeit einer aufgeschlossenen und lernwilligen Person mit schneller Auffassungsgabe und 

analytischem Verstand, die sich in mehrere Teilaufgaben einbringen kann. Im einzelnen sind dies:  

-  Mitarbeit bei der Entwicklung einer Strategie von Helvetas zum Thema Klimawandel unter Anleitung der 

zuständigen Fachperson. 

-  Selbständige Erarbeitung von Vorschlägen und Instrumenten zum mittel- bis langfristigen Erreichen der 

Klimaneutralität von Helvetas. 

-  Analyse von bestehenden Instrumenten zum Climate Sensitive Project Management und zum Climate 

Proofing von Projekten, sowie die Erarbeitung von Empfehlungen für Helvetas  

-  Mitarbeit bei der konkreten Erarbeitung von Adaptation- und Mitigation-Massnahmen oder Projekten in 

Entwicklungsländern, in denen Helvetas vorwiegend tätig ist. 

 

 

Anforderungsprofil 
Studienabschluss in Umweltwissenschaften, Geographie, Ökologie, 
oder Wirtschaftswissenschaften;Erfahrung im Themenbereich 
Klimawandel (auch theoretisch)  

Deutschkenntnisse Muttersprache gute Kenntnisse egal 

Anzahl Projektplätze 1 Teilzeit möglich, mind. %: 70 

FachbetreuerIn Thomas Stadtmüller, Programmverantwortlicher Umweltl 

Arbeitsort Zürich 

Website www.helvetas.org 

Projektbeginn ab 1. Juli 2008 

Bedingungen nur für taggeldberechtigte Stellensuchende 

Erstelldatum Beschreibung April 2008 
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Welche Kompetenzen der Projektteilnehmenden werden gefördert? 
Bitte Entsprechendes ankreuzen und bei Bedarf ergänzen: 

Sozial- und Selbstkompetenzen 

Kommunikation Umgang im Team Coaching/Führung 
Ausbau Berufskontakte Flexibilität Selbständigkeit 
Selbstvertrauen Verantwortungsbewusstsein Zeitmanagement 
andere: Analytische Fähigkeit 

Methoden- und Fachkompetenzen 

EDV 

Word Excel Internet Graphik Statistik GIS  
andere:       

Sprachen 

Deutsch Englisch Französisch  
andere:       

Arbeitsmethodik 

Projektmanagement systemat. Arbeitstechnik Betriebswirtschaft/Unternehmung 
Korrespondenz Gesprächsführung Protokollführung 
Sitzungsleitung Öffentlichkeitsarbeit Marketing 
Erstellung Konzept Pilotprojekt ausarbeiten wissenschaftliche Studien 
Recherchen interdisziplinäre Tätigkeit Präsentationstechnik 
andere:       

Fachmethodik welche? 

Fachkenntnisse erweitern Umweltfragen, Klimawandel, Umweltdienstleistungen 
Wissen in Praxis umsetzen       
Technische Geräte  MS Office, Word Excel, eventuell auch GIS 
Spezialkenntnisse Climate change mitigation; climate change adaptation 
Nachhaltigkeit nachhaltige Ressourcennutzung 
Weitere Methoden:       

 

Besteht die Möglichkeit einer Publikation? 
Als Autor? ja eventuell  nein 
Als Co-Autor? ja eventuell  nein 
Wo?  Fachzeitschrift, z.Bsp.:       

Hauseigenes Publikationsorgan:       
Infobroschüren:       
Internet / Website:       
Presse, z.B.:       

 

Beschreibung des Arbeitsplatzes: 
persönlicher Arbeitsplatz ja nein 

mit Computer ja nein 

Internetanschluss ja nein 
Bemerkungen:       


