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Bauen&Tiere 
Projektbeschrieb Nr. SN15 

 

Fachrichtung:  Zoologie 

 

Institution:  WILDTIER SCHWEIZ 

 

Kurzbeschrieb:  

Bauen&Tiere ist ein interdisziplinäres Projekt zur Förderung von Massnahmen zugunsten 
wildlebender Tiere im Siedlungsraum. Auf einer Internetplattform werden Informationen für 
Baufachleute und Bauherren angeboten, die ihnen in ihrer Sprache Möglichkeiten aufzei-
gen, so zu bauen oder zu renovieren, dass auf Wildtiere Rücksicht genommen wird. Für 
viele Baufachleute ist es noch ungewohnt, sich bei Bauvorhaben mit Wildtieren zu be-
schäftigen. Wildtiere leben jedoch nicht nur im offenen Feld und im Wald. Auch im Sied-
lungsraum und sogar in dicht bebauten Städten kommen Mauersegler, Tauben, Fleder-
mäuse, Igel ja auch Marder und Füchse vor.  
 
Bauen&Tiere zeigt darum viele Möglichkeiten auf, wie - mit oft nur geringem Aufwand - 
wildtiergerecht gestaltet werden kann. Es werden aber auch Massnahmen gezeigt, wie 
Schäden durch Wildtiere vermieden werden können.  
 
Der Zoologe / die Zoologin wird in diesem Projekt selbständig zu verschiedenen Tierarten, 
die im Siedlungsraum vorkommen, allgemein verständliche biologische Informationen zu-
sammentragen und formulieren. Dazu müssen konkrete Vorschläge für die Gestaltung von 
einzelnen Bauteilen gesucht, bewertet und eventuell ergänzt werden. Zusätzlich können 
Unterlagen zusammengestellt werden, um das Thema vor verschiedenem Publikum vor-
zutragen. Bei entsprechenden Fähigkeiten steht auch die Mithilfe beim Unterhalt und der 
Erweiterung der Website zur Diskussion. 
 

Anforderungsprofil:  gute Kenntnisse in Wirbeltierbiologie,  
  erwünscht gute Computerkenntnisse 

Deutschkenntnisse gute Deutschkenntnisse   

Anzahl Stellen:  1     Teilzeit   (Arbeit für WILDTIER SCHWEIZ max. 60%) 

FachbetreuerIn:  Thomas Pachlatko, Wildtierbiologe  

Arbeitsort:   Zürich 

Bedingung: nur für taggeldberechtigte Erwerbslose 

Projektbeginn:   nach Vereinbarung 
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Welche Kompetenzen der Projektteilnehmenden werden gefördert?  

Bitte Schwerpunkte fett markieren, weitere Punkte normal ankreuzen!  

Bsp. Deutsch Englisch Französisch 

 

Sozialkompetenzen 

Kommunikation Umgang im Team Coaching/Führung  

Ausbau Berufskontakte/Networking mit:  Anzahl (ca.):  

 

Selbstvertrauen Flexibilität Selbständigkeit  

Zeitmanagement Verantwortungsbewusstsein 

andere:  

 
 
Methoden- und Fachkompetenzen 

EDV  

Word Excel Internet Graphik Statistik GIS  

andere: 

 
Sprachen  

Deutsch Englisch Französisch  

andere:  

 

Arbeitsmethodik  

Projektmanagement systemat. Arbeitstechnik  Betriebswirtschaft/Unternehmung 

Korrespondenz Gesprächsführung Protokollführung  

Sitzungsleitung weitere:  

 

Erstellung Konzept Pilotprojekt ausarbeiten wissenschaftl. Studien 

Öffentlichkeitsarbeit Recherchen Marketing  

andere:  

 
Fachmethodik welche? 

Fachkenntnisse erweitern Wirbeltierbiologie, ev. Internetprogrammierung 

Wissen in Praxis umsetzen  

Analyseverfahren  

Technische Geräte   

Feldmethoden  

Umweltmanagement  

Spezialkenntnisse  

Weitere:  
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Besteht die Möglichkeit einer Publikation? 

Als Autor? ja eventuell  nein 

Als Co-Autor? ja eventuell  nein 

Wo?  Fachzeitschrift z.Bsp.:   

Hauseigenes Publikationsorgan:    

Presse z.Bsp.:   

Infobroschüren:   

Internet / Homepage:  www.bauen-tiere.ch 

 

Aussagen zur Motivation, einen Einsatzplatz zu schaffen: 

Bauen&Tiere konnte nur dank der Unterstützung durch verschiedene Sponsoren verwirklicht wer-

den. Schon im Aufbau waren wir auf die Unterstützung von Personen von FAU angewiesen. Das 

Geld der Sponsoren reicht noch für den Unterhalt des bisherigen Angebotes bis Ende 2004. Wir 

werden weiterhin die Unterstützung von Sponsoren suchen, um das Projekt auf dem jetzigen 

Stand zu halten bzw. eventuell noch etwas auszubauen. Die Sponsorengelder fliessen jedoch so 

spärlich, dass wir froh sind, wenn der Unterhalt für die nächste Zeit gedeckt werden kann. Damit 

weitere Tierarten vorgestellt und integriert werden können, sind wir auf die Mithilfe von FAU ange-
wiesen.  

%-Anteil an nicht projektbezogener Arbeit:  15% 
 
Besteht nach dem Einsatzprogramm die Möglichkeit einer regulären Anstellung?   

nein eventuell ja %: 70  befristet (wie lange?: ) 

 

Was geschieht mit dem Projekt, wenn niemand gefunden wird? 

Das Projekt kann im geplanten Umfang nicht realisiert werden, ja eventuell muss sogar der Unter-

halt des bestehenden Angebotes abgebrochen werden. 

 

Beschreibung des Arbeitsplatzes:   

persönlicher Arbeitsplatz ja nein 
mit Computer  ja nein 
Internetanschluss  ja nein 
 

Besonderes: Mitarbeit in einem kleinen Team.  

 Der Einsatz bei WILDTIER SCHWEIZ ist auf 60% (3 Tage pro Woche)  

 begrenzt, da die anderen Mitarbeiter auch nur 3 Tage im Büro arbeiten. 
Fachbetreuung:   

Name: Thomas Pachlatko 

Funktion: Co-Geschäftsleiter 

Adresse: Strickhofstr. 39, 8057 Zürich  

Telefon: 044 635 61 31 

E-Mail: thomas.pachlatko@wild.unizh.ch 

Homepage-Adresse: www.wildtier.ch / www.bauen-tiere.ch 
 

Bemerkungen: 

Datum: 6.9.04 


